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Az Okotars Alapitvany az Autondémia Alapitvannyal, a Karpatok Alapitvany-Magyarorszaggal és
a Kozosségfejleszték FEgyesiiletével (KOFE) egyiitt (tovabbiakban: lebonyolitok), a Kézos
Ertékeink Program részeként, az Furépai Uni6 forrasainak felhasznalisaval palyazatot hirdet
magyarorszagi civil szervezetek szamara.

A KOZOS ERTEKEINK PROGRAMROL

A Koz6s Frtékeink Program lebonyolitéi a hazai civil szervezetek timogatasaval szeretnék
el6segiteni, hogy Magyarorszagon 6sszetartd kozosségek jojjenek 1étre, amelyek tagjai aktivan,
egymast segitve cselekednek, és részt vesznek a sajat életiik és koz6sséglik tigyeinek alakitasaban.

A program célja, hogy a nyertes palyazok otleteik megvaldsitasaval hozzajaruljanak kézos eurdpai
értékeink - az emberi méltésag, a szabadsag, a demokracia és egyenléség, beleértve a nemek
kozott egyenlSséget, a jogallamisig és az emberi jogok, beleértve a kisebbségek jogait' -
tiszteletben tartasahoz, megerdsitéséhez és népszertsitéséhez.

A fenti értékeken alapul az Alapjogi Charta, az Eurdpai Unidban érvényes, mindannyiunkat
megillet6é alapveté jogokat egységes keretbe foglalé dokumentum. A Charta szolgal a Ko6zos
Ertékeink Program iranytéjeként, hiszen az alapveté emberi értékek gyakran jogainkon keresztiil
tudnak érvényesilni. A hazai civil tarsadalom szerepléi ezért a felhivasokra a Chartaban foglalt
alapvet6 jogokhoz kapcsolodo tervekkel palyazhatnak.

Az alapjogi Charta legfontosabb pontjai infografikin bemutatva:
https:/ /kozosertekeink.hu/meltosag

A KEPZESI FELHIVAS CELJA

A lebonyoliték fontosnak tartjak, hogy a Kézos Ertékeink Program palyazati felhivasai mellett a
palyazok felkészulését is tamogassak, hogy képessé valjanak otleteiket a program céljahoz jol
illeszkedd palyazatok formajaban benyujtani.

Jelen felhivas ezért egy féléves képzési-fejlesztési folyamatra hivija a hazai civil szervezeteket,
amelynek soran a lebonyolitok a K6z6s Ertékeink Program soron kévetkezé - “Fejlédésben+” -
palyazati felhivasara val6 felkészilésben nyudjtanak segitséget.

A képzésre jelentkezhetnek a Kozos Ertékeink Program  felhivasaira (Partnerségben,
Fejlédésben) korabban sikertelentl palyazoé civil szervezetek is.

A kivalasztott jelentkez6k egy csoportos fejlesztési folyamatban vehetnek részt, ami sorin
képessé valnak a komplex helyzetelemzésre: feltérképezik sajat és kozosséglik eréforrasait, illetve
megfogalmazzak céljaikat. Segitséget kapnak abban is, hogyan tudjak tevékenységliket a vart
hatasok fel6l megtervezni, és megfogalmazni, hogy otleteik - megvalésulasuk esetén - minél
hatékonyabban segits¢k el6 alapvet6 jogaink érvényestilését.

' Az Eurdpai Unid Alapszerzédése, 2. cikkely
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https://kozosertekeink.hu/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:12016P/TXT
https://kozosertekeink.hu/meltosag

A “Fejlédésben+” felhivas a Kozos FErtékeink Program elsé palyazati  felhivasabol a
“Fejlédésben” kategoria megujitott valtozata lesz. Mivel a felhivas f6bb feltételei és sarokpontjai
varhatéan nem fognak valtozni, kérjik, tajékozodasként egyel6re a mar lezarult felhivas szévegét
tanulmanyozzak at alaposan! https://kozosertekeink.hu/lezarult-palyazati-felhivasok

Emlékeztet6il, a ‘Fejlédésben” felhivasra “elsGsorban azoknak a Budapesten kiviill mikodé civil
szervezeteknek (vagy civil szervezeti konzorciumoknak) a palyazatait vartuk, amelyek mar akkor
is a fenti altalanos célokhoz kapcsolodd tevékenységeket végeztek, vagy ilyenek inditasat
tervezték. A tamogatas részeként a palyazoknak vallalniuk kellett, hogy a szakmai munka soran,
annak folyamataban sajat szervezeti kapacitasaik fejlesztésén is dolgoznak.” A “Fejl6désben+”
felhivason elnyerhet6 tamogatas mértéke 15-20 000 € lesz, varhatéan 12-18 hoénap futamidejii
projektekre, melyeket 2024 juniusaban lehet majd elkezdeni.

A KEPZESI FOLYAMAT MENETE

A képzési folyamat gerincét hat képzési alkalom adja, amelyek varhatéan a kovetkezd témakat

fogjak érinteni:

1) az Eurdpai Unid értékei: hogyan jelenhet ez meg a szervezet mindennapi tevékenységében;
atlathatésag, kommunikacio, palyazatok optimalizalasa;

2) szervezeti jovOkép megfogalmazasa, erSforrastérkép, szervezeti diagnozis, helyi
beagyazottsag vizsgalata, jelentGsége;

3) a kozosségl és részvételi folyamatok ismerete, alkalmazasa a mindennapokban, célcsoport vs.
partner (a fejlesztéssel érintettek) bevonasanak lehet6ségei, céljai

4) szervezeti és k6z6sségl kapacitas, sikeres egytittmikodések generalasa;

5) menedzsment, pénziigy;

6) a hataslanc megismerése, tervezése.

A képzések mellett egyéb mihelymunkakra, segité konzultacidkra is sor kertil.

A képzés modszertani alapja:

A képzési-fejlesztési folyamat kézéppontjaban a k6zosségi kapacitas all. Ez alatt olyan jellegt
valtozasok elinditasat értjik, amelyek hatasara a szervezet altal elért, vagy a szervezet
tevékenységeibe bevont emberek bekapcsolédnak az Sket korulvevd tarsadalmi, gazdasagi és
kozpolitikai életbe, és idével nem csak egyénileg, hanem egyre inkabb egyitt cselekednek,
lépnek fel a kozéletben.

Ehhez egyarant szikséges az emberek és az Oket elérd, bevond szervezet képességeinek
fejlédése, a kulonbozs készségek (kompetenciak) bévilése. Lényeges, hogy megtanuljak:
hogyan szervezhetik meg 6nmagukat, hogyan vallaljanak felel6sséget a sajat és kozosséguik
¢letéért, hogyan vegyenek részt az Gket és a kozosségiiket érinté kérdések mérlegelésében, az
azokkal kapcsolatos dontésekben, illetve hogy a szevezetek miképpen segitsék Gket
mindebben. A kozosségi kapacitasfejlesztés tehat egy koézos(ségi) tanulasi folyamat, melynek
célja, hogy a szervezetek képessé valjanak arra, hogy egyforman tudatosan figyeljenek a
mikodési kornyezetiikben torténd valtozasokra, illetve a szervezeten belil zajlé folyamatokra,
és ezekre tervezetten és rugalmasan reagaljanak.

Co-funded
by the European Union



https://kozosertekeink.hu/lezarult-palyazati-felhivasok

Ez nemcsak alkalmi, akcié-jellegli beavatkozasokat jelent, hanem olyan folyamatok elinditasat
(vagy folytatasat), amelyek révén a résztvevé szervezetek, kozosségek 10j partnerségeket
alakitanak ki és szervezetként is fejlédnek, bévitik médszertani tudasukat.

A képzési folyamat alkalmanként legfeljebb 15-20 résztvevével valosul meg. A résztvevék az
egyes alkalmak kozotti “hazi feladatokat” is kapnak. A képzési alkalmak alapvetéen személyes
talalkozok formajaban, kisebb részben online valosulnak meg, A képzSk torekedni fognak arra,
hogy a személyes alkalmakat a jelentkez6 szervezetek székhelyéhez kozeli helyszinen jeloljék ki,
és ezeket legkésébb 2023 szeptemberében hirdetik ki.

A képzési folyamat varhatéan 2023 oktoberében kezddédik és 2024 marciusban ér véget.

A képzés egymasra épulé modulokat tartalmaz, igy a jelentkezok kozil elsébbséget élveznek
azok, akik vallaljak, hogy az alkalmak mindegyikén 2 fével vesznek részt, illetve, hogy
szervezetenként 1 f6 valamennyi alkalmon jelen lesz.

A képzési alkalmak soran a lebonyolitok a résztvev6k szamara ellatast, az otthoni
feladatok elvégzéséhez pedig szakmai és anyagi tamogatast biztositanak,
szervezetenként 500 € 6sszegben. A timogatas szabadon felhasznalhat6, de alapvet6en azt a
célt szolgalja, hogy a résztvevék az egyes alkalmak kozott érdemi médon tudjanak foglalkozni a
rajuk bizott, a képzéshez kapcsolddo, személyre/szervezetre szabott feladatokkal, melyek példaul
a kévetkezok lehetnek:

- atanultak bemutatdsa a szervezet tobbi tagjanak;

- szervezeti diagnoézis felallitasa;

- kozosségiik, célesoportjuk feltérképezése;

- utazasi koltségek;

- kutatas, interjuk készitése.

A tamogatas kiils6 palyazatiré dijazasara NEM hasznalhatd!
Az otthoni feladatok célja az elméletben megszerzett tudas, ismeret elmélyitése és gyakorlatba
valé atiltetése.

A képzés lebonyolitoja a Kozosségfejlesztok Egyesiilete. Télik a képzési alkalmak mindegyikén
résztvevé személyek a folyamat végén képzési tanusitvanyt kapnak.
A JELENTKEZESEK BENYUJTASA ES HATARIDEJE

A képzési felhivasra a Koz6s Ertékeink Program online feltletén talalhat6 Grlap kitoltésével lehet
jelentkezni.

A jelentkezés hatarideje modosult: 2023. szeptember 18. 14:00 o6ra. A jelentkezék
kivalasztasa oktéber 16-ig megtorténik.
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A JELENTKEZOK KIVALASZTASANAK SZEMPONT]JAI

A képzési programba orszagosan maximum 60 szervezet kapcsolédhat be. A jelentkezések
elbiralasa az alabbi szempontok szerint torténik:

- A tervezett, illetve az eddigi tevékenységek Osszhangban allnak e az uniés jogokkal és
értékekkel, segitik-e azok er6s6dését és népszertsitését? (max.6 pont)

- Van-e szandék és torekvés a szervezet eddigi tevékenységének, kapacitdsainak érdemi
értékelésére, illetve az ebbdl eredd valtoztatasokra? (max.6 pont)

- Van-e szandék arra, hogy a célcsoport bevonasinak mértékén, minéségén javitson a
szervezet? (max. 3 pont)

- Mennyire fokuszal a szervezet a bevont emberek, k6z6sségek 6nérvényesitési képességeinek,
altalanos onallésaganak, autonémiajanak fejlesztésére? (max. 3 pont)

- Milyen mértékd valtozas varhato a szervezet tevékenységében és annak hatasaban a fejlesztési
folyamat végérer (max. 6 pont)

A bekildott adatlapokat a lebonyolité konzorcium kapacitisfejlesztéssel és a képzési folyamat
megtartasaval megbizott tagjanak (Kozosségfejleszt6k Egyesiilete) stabja fogja pontozni, minden
jelentkezést legalabb 2 £6.

Az értékelSk altal adott pontszamok atlaga alapjan a dontést egy, a lebonyolit6 alapitvanyok
vezet6ibdl allé és egy kilsé szakért6bol allo Birald Bizottsag hozza meg. Az atlathatosag
biztositasa érdekében a Biralé Bizottsag ulésére megfigyel6ként meghivast kap az Eurdpai
Bizottsag magyarorszagi képviselete.

A Biral6 Bizottsag az egyes palyazatokkal Osszefliggésben sziikség szerint meghallgatja az
értékelSk esetleges kiegészitéseit, részletesebb szakmai véleményét, allaspontjat is.

A Biral6 Bizottsag dontése végleges, fellebbezésre nincs mod. A dontést a lebonyolitd
konzorcium annak meghozatala utin (legkésébb a rakévetkezd napon) kozzéteszi a Kozos
Ertékeink Program weboldalan, és az eredményrél minden pélyazét 15 munkanapon beliil
irasban értesitenek az online rendszeren keresztil, a szervezeti adatoknal megadott
kapcsolattart6i cimen.

KIK JELENTKEZHETNEK?

A képzésre olyan hazai civil szervezeteket varunk, amelyek tervezik, hogy elindulnak a varhatéan
2024 elején megjelend “Fejlédésben+” palyazati felhivason, tovabba megfogalmazzak szervezeti
¢és kozosségl kapacitas fejlesztési sziikségleteiket.

A képzési folyamatban csak olyan szervezetek vehetnek részt, akik megfelelnek vagy legkésébb
2024 elejéig (palyazatuk beaddsinak idejére) meg fognak felelni a Koz6s Ertékeink Program
alabbi altalanos tamogathatdsagi feltételeinek:

- nem profitérdekeltek, azaz nem a személyes haszonszerzés érdekében jottek létre (bar
lehetnek fizetett alkalmazottaik, és végezhetnek gazdasagi tevékenységeket, ennek
eredményét nem oszthatjak fel tagjaik és vezetbik kozott; gazdasagi tevékenységlik nem lehet
els6dleges, hanem a szervezet kiildetésének és céljainak megvaldsitasat kell szolgalja);

Co-funded
by the European Union




- tagjaitknak nincs anyagi érdekeltsége a szervezet munkajanak eredményében vagy gazdasagi
tevékenységében, illetve a szervezetnek nem lehet f6 célja és tevékenysége pusztin tagjai
gazdasagi vagy szakmai érdekeinek képviselete;

- Onkéntes alapon szervezddnek, azaz maganemberek vagy csoportok sajat elhatarozasukbol
hozzak létre, és tevékenységlikben rendszerint van valamilyen 6nkéntes elem;

- kozérdekten és a kozéletben tevékenykednek, emberek, egyes csoportok vagy az egész
tarsadalom jolléte érdekében, de nem térnek politikai hatalomra;

- valamilyen szintd intézményestltséggel rendelkeznek, azaz van 1étesité okiratban vagy mas
alapdokumentumban lefektetett allandé céljuk, tevékenységitk és szervezeti struktirajuk
(szemben az ad-hoc vagy informalis csoportokkal);

- demokratikusan, atlathatéan és erészakmentesen mukodnek, valasztott vezetdik felelések a
tagsag és a tamogatok felé;

- figgetlenek a  helyi, regionalis és koézponti kormanyzattdl, kézintézményektdl,
koztestiiletektdl, politikai partoktdl, valamint for-profit szervezetektdl (alapitoik illetve vezetd
tisztségvisel6ik k6zott nem lehetnek tobbségben a felsorolt szervek képvisel6i);

- nincs koztartozasuk;

- tiszteletben tartjak, megvédik és népszertsitik az Eurdpai Unid alapvet jogait és értékeit.

Jogi formajuk szerint:

1) az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatasardl szol6 2011, évi CLXXV. tv. alapjan létrehozott, aktivan mikoédo civil szervezetek,
szovetségek ¢és szakszervezetek (kivéve a partokat, kamarakat, koztesttleteket, munkaadoi
érdekképviseleti szervezeteket, biztositd egyesiileteket, valamint az egyhazakat);

2) a 2013. évi V. torvény, azaz a Polgari Torvénykonyv alapjan létrehozott, aktivan mikodo
egyestiletek és alapitvanyok (ide nem értve a vagyonkezel6 és kozalapitvanyokat).

SZERZODESKOTES ES A PENZUGYI TAMOGATAS KIFIZETESE

A képzésbe kivalasztott szervezetekkel az Okotars Alapitvany szerzédést kot, legkésébb az elsé
személyes talalkoz6 alkalmaval. A pénziigyl tamogatis egy Osszegben, a szerzédés alairasat
kovetéen 8 napon beliil, banki atutalassal kertl kifizetésre a résztvevé szervezetek szamara.

A képzési folyamat lezarasat kéveté 30 napon belil a részt vevs szervezeteknek révid pénziigyi
beszamolo6t kell benyujtaniuk a timogatas felhasznalasarol, egy tablazatban felsorolva a kifizetett
tételeket.

KI ES HOGYAN KOORDINALJA A PALYAZATI PROGRAMOT?

A program feltételeit és eljarasrendjét az Burépai Unié European Education and Culture
Executive Agency (EACEA) és az Okotars Alapitvany koézott 1étrejott szerz6dés szabilyozza. A
program lebonyolitisa konzorciumi forméban térténik. A konzorcium vezetSje az Okotars
Alapitvany, amely megkéti a tamogatasi szerzédéseket, és utalja a tAmogatast. A palyazatokkal
kapcsolatos feladatokat a konzorcium harom alapitvanya végzi, mig kapacitasfejlesztéssel
kapcsolatos tigyekért a Kozosségtejleszték Egyesiilete felel.
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A palyazati  idészakban a  kérdéseket Kozos Ertékeink  Program  weboldalanak
(https://kozosertekeink.hu) kapcsolatfelvételi Grlapjan keresztil varjuk, azokra e-mailen vagy az

¢érdekl6dé altal megadott telefonszamon harom munkanapon belil valaszolunk!
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